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Manifiesto que he recibido y comprendo cabalmente la INDUCCION / REINDUCCION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD y me comprometo a seguir las instrucciones
respectivas dadas por la empresa para el adecuado desarrollo de mis actividades, cumpliendo con todas
las normas establecidas para la proteccion de mi integridad, la de quienes me rodean y para preservar el
medio ambiente.
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INSTRUCCIONES: Marque con una (X} la respuesta correcta.

1. El uso del EPP es:

[ Opcional

# Obligatorio

[J Solo para supervisores

2. En caso de accidente debo:
[0 No decir nada

&l Reportarlo inmediatamente
[ Irme a casa

3. Esta prohibido fumar en:
A Areas de trabajo

[ Solo oficinas

O En ningtn lugar

4, Los residuos peligrosos deben:

O Mezclarse

K] Separarse segtn el cédigo de colores
[0 Botarse en cualquier caneca

5. La politica de SST aplica para:
. Todos los trabajadores

[J Solo jefes

[ Solo contratistas

6. Debo informar condiciones inseguras:
B.si

O No

[0 solo si hay accidente

7. Antes de iniciar una tarea debo:

[d verificar condiciones de seguridad y EPP
[0 Empezar inmediatamente

[J Esperar que otro la revise
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8. Si no uso el EPP puedo:
[ Trabajar normal
R .Ser sancionado
[0 No pasa nada
9. La empresa debe estar afiliada a una:
HAARL
[J EPS extranjera
O Cooperativa
10. Mi responsabilidad frente a la seguridad es:
# Cuidarme y cuidar a mis compafieros
[J Solo cumplir horario
O ignorar riesgos
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